
 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ 

 

П Р И К А З  

от____________2022  

       г. Симферополь  

№  _____ 

  

Об утверждении состава и Положения о конкурсной  

комиссии на предоставление грантов  

в форме субсидий из бюджета Республики Крым  

некоммерческим организациям Республики Крым  

в сфере культуры с целью стимулирования  

их работы и волонтерской деятельности,  

в том числе по реализации социокультурных проектов 

 

В соответствии с пунктом 2.2 Порядка предоставления грантов в форме 

субсидий из бюджета Республики Крым некоммерческим организациям 

Республики Крым в сфере культуры с целью стимулирования их работы и 

волонтерской деятельности, в том числе по реализации социокультурных 

проектов, в рамках Государственной программы Республики Крым «Развитие 

культуры, архивного дела и сохранение объектов культурного наследия 

Республики Крым», утверждённым постановлением Совета министров 

Республики Крым, от 18 августа 2022 года № 600, Положением о 

Министерстве культуры Республики Крым, утвержденным  постановлением 

Совета министров Республики Крым от 24 июня 2104 года № 144  

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

 

1. Утвердить Положение о конкурсной комиссии на предоставление 

грантов в форме субсидий из бюджета Республики Крым некоммерческим 

организациям Республики Крым в сфере культуры с целью 

стимулирования их работы и волонтерской деятельности, в том числе по 

реализации социокультурных проектов (приложение 1).  

2. Утвердить состав конкурсной комиссии на предоставление 

грантов в форме субсидий из бюджета Республики Крым некоммерческим 

организациям Республики Крым в сфере культуры с целью 

стимулирования их работы и волонтерской деятельности, в том числе по 

реализации социокультурных проектов, согласно приложению к 

настоящему приказу (приложение 2). 
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3.  Управлению организационной, информационно-аналитической 

работы и контроля (Шувырь М.Н.) обеспечить публикацию настоящего 

приказа на официальном сайте Министерства культуры Республики Крым 

в государственной информационной системе Республики Крым «Портал 

Правительства Республики Крым» не позднее следующего дня с момента 

принятия. 

4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на 

первого заместителя министра культуры Республики Крым Писареву Н.С. 

 

 
 

Министр             Т. А. Манежина 
 

 

  



 
Приложение 1 

к приказу Министерства культуры 

Республики Крым 

от «___»____________ 2022 года № ______ 

 

 

Положение  

о конкурсной комиссии на предоставление грантов в форме субсидий  

из бюджета Республики Крым некоммерческим организациям  

Республики Крым в сфере культуры  

с целью стимулирования их работы и волонтерской деятельности,  

в том числе по реализации социокультурных проектов 
 

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом 2.2 

Порядка предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Республики 

Крым некоммерческим организациям Республики Крым в сфере культуры с 

целью стимулирования их работы и волонтерской деятельности, в том числе 

по реализации социокультурных проектов, в рамках Государственной 

программы Республики Крым «Развитие культуры, архивного дела и 

сохранение объектов культурного наследия Республики Крым», 

утверждённым постановлением Совета министров Республики Крым  

от 18 августа 2022 года № 600, и определяет полномочия и порядок работы 

конкурсной комиссии на предоставление грантов в форме субсидий из 

бюджета Республики Крым некоммерческим организациям Республики 

Крым в сфере культуры с целью стимулирования их работы и волонтерской 

деятельности, в том числе по реализации социокультурных проектов (далее - 

конкурсная комиссия, СОНКО соответственно). 

1.2. Термины и понятия, используемые в настоящем Положении, 

применяются в тех же значениях, что и в Порядке. 

1.3. Состав конкурсной комиссии утверждается приказом 

Министерства культуры Республики Крым в количестве не менее 5 человек. 

1.4. В состав конкурсной комиссии включаются в том числе члены 

общественного совета при Министерстве культуры Республики Крым. 

 

2. Порядок работы конкурсной комиссии 

 

2.1. Конкурсная комиссия осуществляет свою работу в следующем 

порядке. 

2.1.1. Рассматривает заявочную документацию участников отбора, 

включенных в перечень участников отбора, и оценивает её в соответствии с 

критериями оценки заявочной документации: 
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1) актуальность и социальная значимость проекта – от 0 до 20 баллов; 

2) наличие материально-технической базы и трудовых ресурсов для 

реализации проекта – от 0 до 12 баллов; 

3) количество благополучателей по итогам реализации мероприятий 

проекта – от 0 до 14 баллов; 

4) наличие информации о деятельности участника отбора в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или средствах 

массовой информации – от 0 до 4 баллов. 

Значение (характеристика) критериев оценки заявочной документации 

указано в приложении 1 к настоящему Положению. 

2.1.2. Утверждает рейтинг участников отбора в соответствии с 

количеством набранных участником отбора баллов в порядке убывания 

согласно приложению 2 к настоящему Положению. 

2.1.3. Определяет размер гранта на реализацию проекта с учётом 

рейтинга участников отбора. 

2.2. В процессе заседания конкурсной комиссии члены конкурсной 

комиссии заполняют оценочные листы по каждому участнику отбора. 

2.3. Итоговое количество баллов, которое набирает заявочная 

документация по результатам её оценки, определяется как сумма баллов по 

каждому критерию оценки заявочной документации, выставленных в 

оценочных листах каждым членом конкурсной комиссии, участвовавшим в 

заседании конкурсной комиссии. 

2.4. Присвоение в рейтинге участников отбора порядковых номеров 

участникам отбора по результатам заседания конкурсной комиссии 

осуществляется начиная с участника отбора, заявочная документация 

которого получила в итоге наибольшее количество баллов, и далее 

порядковые номера участникам отбора присваиваются в порядке убывания 

итогового количества набранных баллов заявочными документациями. 

2.5. Победителем конкурса признается участник конкурса, заявочная 

документация которого по результатам заседания конкурсной комиссии 

набрала итоговое количество баллов, превышающее минимальное итоговое 

количество баллов, при котором участник конкурса признается победителем 

конкурса, значение которого утверждается на соответствующем заседании 

конкурсной комиссии. 

2.6. Заседание конкурсной комиссии правомочно, если на нем 

присутствует более половины членов конкурсной комиссии. 

2.7. Члены конкурсной комиссии не могут делегировать свои 

полномочия иным лицам и не вправе без поручения конкурсной комиссии по 

своей инициативе вступать в контакты с участниками отбора. 

2.8. Член конкурсной комиссии обязан соблюдать права автора 

заявочной документации на участие в отборе, на результаты его 

интеллектуальной деятельности, являющиеся объектами авторских прав в 

соответствии с общепризнанными принципами и нормами международного 

права, международными договорами Российской Федерации и Гражданским 

кодексом Российской Федерации. 



2.9. В случаях, если член конкурсной комиссии лично (прямо или 

косвенно) заинтересован в итогах отбора или имеются иные обстоятельства, 

способные повлиять на участие члена конкурсной комиссии в работе 

конкурсной комиссии, он обязан проинформировать об этом конкурсную 

комиссию до начала рассмотрения заявочных документаций. 

2.9.1. Для целей настоящего Положения под личной 

заинтересованностью члена конкурсной комиссии понимается возможность 

получения им доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо 

натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно 

для члена конкурсной комиссии, его близких родственников, а также 

граждан или организаций, с которыми член конкурсной комиссии связан 

финансовыми или иными обязательствами. 

2.9.2. Информация о наличии у члена конкурсной комиссии личной 

заинтересованности в итогах отбора или иных обстоятельствах, способных 

повлиять на участие члена конкурсной комиссии в ее работе, а также 

решения, принятые конкурсной комиссией по результатам рассмотрения 

такой информации, указываются в протоколе заседания конкурсной 

комиссии. 

2.10. При возникновении в процессе рассмотрения заявочных 

документаций вопросов, требующих специальных знаний в различных 

областях науки, техники, искусства, конкурсная комиссия может приглашать 

на свои заседания специалистов для разъяснения таких вопросов. 

2.11.  Конкурсная комиссия принимает решение открытым 

голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, 

присутствующих на заседании. 

2.12. В случае равенства голосов решающим является голос 

председательствующего на заседании конкурсной комиссии. 

2.13. По результатам заседания конкурсной комиссии в срок не позднее 

10 рабочих дней с даты заседания конкурсной комиссии составляется и 

подписывается протокол заседания конкурсной комиссии, содержащий 

рейтинг участников отбора, в котором указывается размер гранта по каждому 

участнику отбора. 

2.14. Сроки заседания конкурсной комиссии определяет Председатель 

конкурсной комиссии в соответствии с Порядком. 

 

 

 

 

 
  



Приложение 1 к Положению  
о конкурсной комиссии на предоставление грантов 

в форме субсидий из бюджета Республики Крым 

некоммерческим организациям  

Республики Крым в сфере культуры с целью 

стимулирования их работы и волонтерской 

деятельности, в том числе по реализации 

социокультурных проектов 

 

 

Значение (характеристика) критериев оценки заявочной документации 

 
 

№ 

п/п 

Критерии оценки Значение критерия Количество 

баллов 

1 Актуальность и социальная 

значимость проекта: 

Число баллов определяется 

по 4 показателям от 0 до 20 баллов: 
 

1.1 Актуальность проекта Мероприятия проекта соответствуют 

определённым приоритетным 

направлениям развития культуры 

Республики Крым; проблемы, на 

решение которых направлен проект, 

детально раскрыты, их описание 

аргументированно и подкреплено 

конкретными количественными и (или) 

качественными показателями  

2 

1.2 Социальная значимость 

проекта 

Мероприятия проекта дополняют 

направления деятельности, реализуемой 

Правительством Республики Крым 

4 

1.3 Инновационность проекта Применение инновационных технологий 

при реализации мероприятий проекта; 

проектом предусмотрено внедрение 

новых или значительно улучшенных 

практик, методов, что позволит 

существенно улучшить деятельность 

участника отбора и качество 

предоставления услуг целевой группе 

благополучателей 

8 

1.4 Взаимосвязанность и 

последовательность 

мероприятий проекта 

Мероприятия проекта детально 

проработаны, проект содержит 

подробный план реализации 

мероприятий, мероприятия проекта 

направлены на сохранение, развитие и 

реализацию актуальных социальных 

творческих мероприятий, а также 

значений показателей, являющихся 

результатом предоставления гранта 

6 



2 Наличие материально-

технической базы и трудовых 

ресурсов для реализации 

проекта: 

Число баллов определяется по 4 

показателям от 0 до 12 баллов: 
 

2.1 Наличие материально-

технической базы в виде 

недвижимого имущества 

Наличие недвижимого имущества, 

находящегося в собственности, в 

безвозмездном пользовании, 

арендованного, для выполнения проекта 

1 

2.2 Наличие материально-

технической базы в ином виде 

Наличие оборудования (в том числе 

транспорта) для реализации проекта 
1 

2.3 Наличие трудовых ресурсов 

для выполнения проекта 

Число баллов определяется в 

процентном соотношении доли 

привлеченных специалистов в общей 

численности специалистов (штатных и 

привлеченных), участвующих в 

выполнении проекта: 

 

от 0 до 30 % 3 

  от 31 до 60% 2 

  от 61 до 100% 1 

2.4 Привлечение труда 

добровольцев для выполнения 

проекта 

Число баллов определяется в 

зависимости от наличия (отсутствия) 

добровольцев, привлекаемых к 

реализации мероприятий проекта: 

 

привлечение добровольцев 7 

отсутствие добровольцев 0 

3 Количество 

благополучателей по итогам 

реализации мероприятий 

проекта 

Число баллов определяется по шкале  

от 0 до 14 баллов: 

 

 

до 50 благополучателей (включительно) 0 

от 51 до 200 благополучателей 

(включительно) 
6 

от 201 до 500 благополучателей 

(включительно) 
8 

от 501 до 1000 благополучателей 

(включительно) 
10 

от 1001 благополучателя 14 

4 Наличие информации о 

деятельности участника 

отбора в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» или средствах 

Число баллов определяется в 

зависимости от наличия (отсутствия) 

информации о деятельности 

участника отбора в информационно-

телекоммуникационной сети 

 



массовой информации «Интернет» или в средствах массовой 

информации 

от 0 до 4 баллов: 

отсутствие информации и отчетов о 

деятельности участника отбора в 

открытом доступе 

0 

деятельность участника отбора мало 

освещается в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и (или) средствах массовой информации; 

у организации есть сайт и (или) страница 

(группа) в социальной сети, которые 

содержат неактуальную (устаревшую) 

информацию; информация о 

реализованных программах (проектах), 

мероприятиях не содержит подробных 

сведений 

2 

информацию о деятельности участника 

отбора легко найти в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

с помощью поисковых запросов и (или) 

деятельность участника отбора 

систематически освещается в средствах 

массовой информации; участник отбора 

имеет действующий сайт и (или) 

страницу в социальной сети, содержащие 

актуальную информацию, на которых 

представлены годовые отчеты о 

деятельности участника отбора, 

информация о реализованных 

программах (проектах) и мероприятиях, 

составе органов управления 

4 

 

В случае отсутствия в проекте и (или) заявочной документации информации по 

критериям отбора либо информации, необходимой для оценки значения критерия, а также 

наличия информации, представленной в заявочной документации, не позволяющей 

оценить значения критерия, число баллов устанавливается равным нулю. 

 

 

  



Приложение 2 к Положению  
о конкурсной комиссии на предоставление грантов 

в форме субсидий из бюджета Республики Крым 

некоммерческим организациям Республики Крым в 

сфере культуры с целью стимулирования их работы 

и волонтерской деятельности, в том числе по 

реализации социокультурных проектов 

 

Рейтинг участников отбора 

 

заседание конкурсной комиссии по вопросам определения победителей 

конкурсного отбора на предоставление грантов в форме субсидий  

из бюджета Республики Крым  

некоммерческим организациям Республики Крым  

в сфере культуры с целью стимулирования их работы и волонтерской 

деятельности, в том числе по реализации социокультурных проектов 

 

от _________________ № _______ 

 

 

№ 

п/п  

Наименование 

участника отбора 

Наименование 

проекта  

Итоговый 

балл  

Сумма гранта на 

реализацию проекта  

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



Приложение 2 

к приказу Министерства культуры 

Республики Крым 

от «___»____________ 2022 года № ______ 

 

Состав  

конкурсной комиссии на предоставление грантов в форме субсидий  

из бюджета Республики Крым  

некоммерческим организациям Республики Крым в сфере культуры  

с целью стимулирования их работы и волонтерской деятельности,  

в том числе по реализации социокультурных проектов 

 

Манежина  

Татьяна Анатольевна 

министр культуры Республики Крым, 

председатель конкурсной комиссии; 

Писарева  

Наталья Сергеевна 

первый заместитель министра культуры 

Республики Крым, заместитель председателя 

конкурсной комиссии; 

Патрушев  

Сергей Анатольевич 

Начальник управления музейного, библиотечного 

дела и образования в сфере культуры 

Министерства культуры Республики Крым, 

секретарь конкурсной комиссии 
 

Члены конкурсной комиссии: 
 

Горенкин  

Валерий Анатольевич 

Председатель Общественного совета при 

Министерстве культуры Республики Крым  

(с согласия); 

Жаворонков  

Александр Валентинович 

заместитель начальника департамента 

государственной охраны культурного наследия 

Министерства культуры Республики Крым;  

Лобарев  

Сергей Викторович 

начальник управления реализации целевых 

программ и государственных закупок 

Министерства культуры Республики Крым;  

Меметова  

Лилия Эдуардовна 

заместитель министра культуры Республики 

Крым; 

Павлов 

Олег Сергеевич 

 

начальник управления государственного учета 

объектов культурного наследия департамента 

государственной охраны культурного наследия 

Министерства культуры Республики Крым; 

Сапожникова Наталья 

Васильевна 

заместитель начальника управления искусств – 

заведующий отделом народного творчества и 

фестивально – гастрольных проектов 

Министерства культуры Республики Крым; 

Терещенко Андрей 

Николаевич 

заместитель министра культуры Республики 

Крым 

 
 


